Préparation de la session 2024 du synode sur la synodalité
Pour une Eglise synodale, Communion, Participation, Mission
Paroisse St Pierre de l’Océan

Les thèmes proposés ci-dessous  sont extraits du rapport de la session  du synode 2023 « Une Eglise Synodale en Mission »
https://www.synod.va/content/dam/synod/assembly/synthesis/french/2023.10.28-FRA-Synthesis-Report.pdf  
             Comme proposé par le Secrétariat du Synode pour cette session de 2024,  l’équipe de préparation a choisi une sélection de 3 thèmes parmi les 20 thèmes de la Synthèse
          et de 3 initiatives concrètes à mettre en œuvre parmi celles de ce rapport.
N.B : Les numéros des questions ou propositions dont sont issues les sélections dans ce rapport de synthèse sont indiquées italique et sont retranscrits dans les feuilles « Annexe ».

A) Thèmes Proposés.

                    I) La FORMATION dans l’Eglise               
1.     La Formation des clercs :
1. Quelles expériences de rencontres avec la communauté chrétienne pourraient être intégrées dans ces formations ? 
              – cf 14.n du rapport- cf 4 .o du rapport- : « expérience de la rencontre, du partage de la vie et du service des pauvres et des marginalisés » 
1. Aujourd’hui, Quels éléments vous paraissent indispensables à développer dans ces formations ?
                       -cf 4.q- « de l'écologie intégrale » -10.j  et 11.j- « révision en profondeur de la formation au ministère ordonné » -14h-
1. Les programmes d’enseignement place des femmes ?  
                          – cf  9.p – « Les femmes doivent faire partie des programmes d’enseignement et de formation des séminaires. »
 
1. Formations des Laïcs et Formations communes Laïcs-Clercs :
1. Dans votre diocèse, dans votre communauté, avez vous déjà fait l’expérience de propositions de formation commune destinées à l’ensemble du Peuple de Dieu (laïcs, ministres consacrés et ordonnés) ? Quel est votre sentiment sur ces propositions ? – cf 14.k du rapport – 
1. Quelles formations voudriez-vous développer davantage ? 
                 -14.j- « propositions numériques » -cf 16.p- « écoute et accompagnement » - 5.p- « luttant contre le racisme et la xénophobie…/... s'engager dans des projets d'intégration des migrants. » -4.n- « doctrine sociale de l'Église »

        
          
    II) GOUVERNANCE.
                   Culture du Dialogue et du Rendre-compte

1. Comment imaginer l’organisation de la gouvernance, des ministères dans l’Eglise et notamment dans les paroisses en particulier ?  Quelles personnes à encourager à s’impliquer et pour quelles responsabilités ?
                        Cf -5.g- du rapport—« richesse de la variété des expressions de l’être Église » - 5.m- participation et la contribution de tous les acteurs impliqués aux différents niveaux.  8.n « créativité » …./… «  l’implication particulière des jeunes » et 8.o –-16.n – « une Église plus accueillante »-9.m-  participation des « femmes 
1. Quelles instances à développer, renouveler ? Comment ? 
                -10.i- « mise en place des consultations et des conseils »  et - 12.k - et « Conseil épiscopal »- 18.h-
1. Quelle évolution pour le Diaconat ? 
                     – 9.n  « l’accès des femmes au diaconat » et 4.p- « service des pauvres »
1. Quels dialogues entre le diocèse, la paroisse et le « peuple de Dieu ?
             « renforcer les organismes de participation » – 12.l – « culture du rendre compte » 12-j-

III) LITURGIE ET CELEBRATIONS

1. L’Eucharistie est à honorer par son authenticité  cf -3.k- du rapport
1.  Quelle Liturgie quel Langage Liturgique pour nos célébrations ?
              -3.l –« langage liturgique plus accessible » – 5.l 
1. L’unité et la Diversité de l’Eglise peuvent-elles s’y rejoindre ?– 6.f-
1.  Quelles propositions de prières en Eglise ? -3.m-
 
[bookmark: _GoBack]B) Propositions concrètes à formuler :

1.  le conseil pastoral paroissial et le conseil pastoral diocésain dans l’esprit synodal
                   – cf 18.e et 18.i du rapport-
1. Gestion des services de façon synodale, participation active -18. e, h, i-
1. Susciter des petites communautés de partage  -16 met 16.e-
1. Rendre les liturgies plus conviviales, plus accueillantes, plus signifiantes pour tous et toutes, et synodales, Langage
1. Mettre en place des ministères (services) appropriés -16 p et 16.m-
1. Développer les formations  pour tous - 4. q et 5. o-
1. Structures de dialogues, de rendre compte à mettre en place 12 l et 12 j

Cf. les Annexes
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